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comunica.management@unive.it
Elisabetta Esposto
elibeta@unive.it

Presiede e introduce
Gaetano Zilio Grandi Universita Ca’' Foscari Venezia

Relazioni

L'evoluzione del sistema pubblico di base

Carlo Alberto Nicolini (Universita di Macerata)

Le (in)compatibilita economiche nelle riforme dello Stato sociale
Agar Brugiavini (Universita Ca’ Foscari Venezia)

Focus: Il welfare aziendale

Il welfare aziendale: tra quadro normativo e buone prassi

Rosita Zucaro (Universita di Bergamo)

Il welfare territoriale in Veneto: le prime difficolta e la necessita di nuove
relazioni per una corretta implementazione

Gabriele Brunello (Presidente Unione Giovani Consulenti del Lavoro di
Venezia)

Tavola Rotonda

Buone prassi del territorio

Alessandra Agostini (HR Manager Performance in Lighting S.p.a.)
Emanuele Garciani (Chief HR Officer Came S.p.a.)

Relazioni conclusive
Tiziano Treu (Prof. Emerito in Diritto del Lavoro, Universita Cattolica di Milano)
Adalberto Perulli (Universita Ca’ Foscari Venezia)
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